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Conformément aux dispositions du code du travail (R. 4451-1 et
suivants), lorsque, suite a une évaluation individuelle de I'exposition
aux rayonnements ionisants, un travailleur est considéré comme «
exposé » dans le cadre de ses activités professionnelles, 'employeur
doit mettre en ceuvre, avec 'aide de son conseiller en radioprotection
(CRP) et son service de prévention et de santé au travail (SPST), une
surveillance dosimétrique individuelle (SDI) dont les résultats sont
enregistrés dans le systéeme d'information et de surveillance de
I'exposition aux rayonnements ionisants (SISERI).

La gestion de SISERI est réglementairement confiée a L'Autorité de
sareté nucléaire et de radioprotection (ASNR).

Quelles améliorations pour les utilisateurs de Siseri ?

Le nouveau Systéme d'information de la surveillance de l'exposition aux rayonnements ionisants (Siseri) est disponible depuis juin 2023.
Synthése des principaux changements pour les employeurs, conseillers en radioprotection (CRP), médecins du travail (MDT) et laboratoires accrédités.
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1. Gérer une alerte de dépassement de
valeur limite d’exposition
professionnelle (VLEP)

1.1. Déja inscrit dans SISERI

Dans le menu « Dépassements », sélectionner le travailleur concerné par I'alerte en cliquant sur le Dxxxx
et cliquer sur « Commencer la conclusion d’enquéte » pour accéder au formulaire a renseigner.

Référence D25

Identité Etablissement

Nom de naissance Prénom Meétier Raison sociale Adresse

Nettoyeur sur site nucleaire
Numéro NIR clé Secteur d'activité Ville Code Postal

° Logistique et maintenance du Nucleaire (Prestataires)

Formulaire conclusion d’enquéte

1.Rappeldes informations 2. Conclusions 3. Coordonnées 4. Récapitulatif 5. Validation
Dosimétrie
Equivalent de dose déterminé par le laboratoire
850.2 mSv
Période

Du 10/06/2024 au 10/06/2025
Type d'exposition
PEAU

Commencer la conclusion d'enquéte

Vous devez cliquer sur le bouton action « : » et « Modifier » la dose ensuite vous devez impérativement
remplir les conclusions de I'enquéte.
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Formulaire conclusion d’enquéte

1. Rappel des informations ——— 2. Conclusions 3. Coordonnées 4. Récapitulatif 5. Validation

Dans le cadre de la conclusion d'enquéte, vous pouvez maintenir la(les) dose(s) ou la(les) modifier dans le tableau ci-dessous

Maintenir I'équivalent de dose déterming par le laboratoire

Dose totale: 850,2 mSv

Nombre d'éléments total : 3

Date de port Emetteur Etablissement Type de dose Dose(mSv) Code émetteur métrologie ﬂ
01/06/2024 au REF_HP0O7 0.2 H
07/05/2025 au REF_HP0O7 0 | H
09/06/2025 au REF_HPQO7 850 A §
Afficher: 30 v 1-3sfr # Modifier
Ainutoar in commantaira =

Modifier une dose

Choisir le motif dans le menu
dér

oulant

Saisie obligatoire du commentaire de la conclusion d’enquéte.

Ajouter un commentaire *

Salsissez votre commentaire...

@ / 40080 Caractéres
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Et ensuite cliquer sur suivant

Vous remplissez vos coordonnées téléphoniques car nous pourrions avoir besoin de vous joindre pour avoir
plus d’explications sur le motif de la correction du dépassement

Vous obtenez un récapitulatif de la modification du dépassement et vous cliquez sur valider.
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2. Besoin d’aide pour utiliser SISERI ?

Rendez-vous dans la page « Demandes d’assistance », puis « Créer une demande d’assistance ».

il Demandes d'assistance
s ni s I
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Qu’est-ce qu’un rayonnement ionisant ?

https://recherche-expertise.asnr.fr/savoir-comprendre/dialogue-pedagogie/quest-ce-quun-rayonnement-
ionisant

Q/R de la DGT relative a la surveillance dosimétrique individuelle, téléchargeable sur le site
internet du Ministére chargé du travail :

https://travail-emploi.gouv.fr/sante-au-travail/prevention-des-risques-pour-la-sante-au-
travail/article/rayonnements-ionisants-ri-et-radioprotection-rp-des-travailleurs

Références réglementaires :

e Code du travail : articles R. 4451-1 et suivants (Décret n° 2023-489 du 21 juin 2023 relatif a
la protection des travailleurs contre les risques dus aux rayonnements ionisants).

e Arrété du 23 juin 2023 relatif aux modalités d’enregistrement et d’accés a SISERI
Nous contacter E = E
! ol

Bureau d'analyse et de suivi des expositions professionnelles
(ASNR/DRES/SER/BASEP)

Courriel : siseri@asnr.fr
Tél: 0158 35 84 04

Autorité de
siireté nucléaire
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Siege social :

15 rue Louis Lejeune

92120 Montrouge

info@asnr.fr

Adresse postale : X
Tél.: 01 58 35 88 88

BP 17 - 92262

Fontenay-aux-Roses cedex
asnr.fr

Divisions territoriales :

asnr.fr/nous-contacter @ @ 0 O
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